
 
 
Wir, die Stadtwerke Erkrath GmbH, sind ein stark wachsender, moderner und leistungsfähiger kommunaler 
Versorger in den Bereichen, Strom, Gas, Wasser, Wärme, Telekommunikation und Betreiber des Neanderbads. 
Unsere rund 140 Mitarbeiter/-innen sichern und verbessern die Lebensqualität von ca. 46.000 Einwohner in 
Erkrath. Wir stellen uns unserer gesellschaftlichen Verantwortung und engagieren uns zudem in vielen regionalen 
Projekten. Unsere Kraft bündeln wir für eine nachhaltige und zukunftsfähige Versorgung. Seien Sie dabei und 
gestalten Sie gemeinsam mit unserem Team neue Energiewelten für unsere Region.  

 
Für unser NEANDERBAD suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Fachangestellten für Bäderbetriebe (w/m/x) 
 in Vollzeit (39 Stunden/Woche) 

 
Ihre Aufgaben: 
• Aufsicht des Badebetriebes 
• Betreuung technischer Anlagen und Betriebsmittel 
• Bedienung und Überwachung der Haus- und Bädertechnik 
• Gewährleistung der Qualität des Schwimm- und Badebeckenwassers 
• Durchführung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 
• Wasserrettungsmaßnahmen / Erste-Hilfe 
• Betreuung und Beratung der Gäste 
• Erteilung von Schwimmunterricht und Kursen 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter für Bäderbetriebe 
• Kursleitererfahrung ist wünschenswert 
• hohes Maß an Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Dienstleistungsorientiert, verkaufsstark und flexibel 
• Einen gültigen Nachweis der Rettungsfähigkeit (DLRG-Silber) und der Erste-Hilfe-Ausbildung 
• Dienstleistungs- und teamorientiertes Auftreten und Handeln 
• Bereitschaft zum Schichtdienst, auch an Wochenenden und Feiertagen,  
 der Einsatz erfolgt im Rahmen einer Fünf-Tage Woche 

 
Das erleben Sie bei uns: 
• Vielfältige Aufgaben, eigenverantwortliches Arbeiten und kurze Entscheidungswege 
• Angenehme Kollegialität und familiäre Atmosphäre eines mittelständischen Betriebs 
• Einen modernen Arbeitsplatz verkehrstechnisch optimal angebunden 
• Chance zur stetigen fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
• Leistungsgerechte Vergütung im Rahmen des TV-V sowie umfangreiche Sozialleistungen 
• Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistung, Mitarbeiterrabatte, Corporate Benefits, JobRad 
 
Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und Eintrittsdatum senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail an: 
 
Stadtwerke Erkrath GmbH Telefon 02104-818395 
Herrn Kevin Bechmann  
Gruitener Straße 27 bewerbung@stadtwerke-erkrath.de 
40699 Erkrath www.stadtwerke-erkrath.de 
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